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Expansión. Madrid 
Las Big Four vuelven a mejo-
rar sus resultados con más de 
3.200 millones de euros de 
facturación conjunta. Las cua-
tro principales firmas de ser-
vicios profesionales (Deloitte, 
PwC, EY y KPMG) se anota-
ron en el último ejercicio fiscal 
unos ingresos agregados de 
3.220 millones, un 11,9% más 
con respecto al anterior ejerci-
cio y el mayor crecimiento ex-
perimentado desde 2008, se-
gún el ránking elaborado por 
EXPANSIÓN a partir de los 
datos aportados por más de 
cuarenta compañías del sec-
tor. Si se compara con las ci-
fras pre-Covid, estas empre-
sas facturan ya casi 800 millo-
nes más que en 2019.  

Al frente de la clasificación 
se consolida Deloitte que, por 
primera vez, ha roto la barre-
ra de los mil millones de fac-
turación (1.067,8 millones de 
euros), tras crecer un 9,5% en 
el pasado ejercicio fiscal,  que 
finalizó el pasado 31 de mayo 
de 2023. La firma, que ha lle-
vado a cabo una reorganiza-
ción de sus áreas a nivel glo-
bal, obtuvo una facturación 
en el negocio de tecnología y 
transformación de 477,4 mi-
llones de euros, un 12,4% más 
en términos comparables. Le  

Deloitte, PwC, EY y KPMG logran  
su mayor crecimiento en quince años
EJERCICIO FISCAL 2023/ Las ‘Big Four’ impulsan sus ingresos casi un 12% el pasado año y alcanzan los 3.220 millones de euros de 
facturación. Las cuatro grandes firmas de servicios profesionales ingresan casi 800 millones de euros más que antes del Covid.

Deloitte

Tecnología y
transformación

477,4

Total: 1.067,8 9,5% 10,4% 18,7%

Estrategia, riesgo
y transacciones

205,6

Auditoría

184,7

Legal/
Tributario

200,1

PwC

Total: 794,5

Consultoría

256,3
Auditoría

337,6

Legal/
Tributario

200,6

EY

Asesoramiento
en transacciones

89,5
Total: 755,5

Consultoría

241,9
Auditoría

227,8

Legal/
Tributario

196,4

10,3%

KPMG
Consultoría

155,18
Auditoría

323,28

Legal/
Tributario

123,26

LAS CUENTAS DE LAS CUATRO GRANDES
Facturación de 2023, en millones de euros.

Fuente: Elaboración propia a partir de la información facilitada por las firmas

Total: 601,72

sigue la división de estrategia, 
riesgo y transacciones, que in-
gresó 205,6 millones (+8,2%). 
Ambas divisiones, que ofre-
cen asesoramiento a clientes, 
facturaron en conjunto 683 
millones de euros el pasado 
ejercicio. En auditoría Deloi-
tte ingresó 184,7 millones, un 
5,9% más, y en fiscal y legal 
facturó 200,1 millones, un 
7,5% más. 

Le sigue PwC con unos in-
gresos de 794,5 millones de 
euros (+10,4%). La principal 

El ránking de EXPANSIÓN incluye  
a las mayores firmas de servicios 
profesionales presentes en España 
que prestan servicios en las áreas  
de auditoría, consultoría, legal y 
asesoramiento en transacciones. 
El listado está encabezado  
por Deloitte, PwC, EY y KPMG  
e incluye a otras 38 empresas  
del sector. En conjunto, las 
compañías facturaron en el 
pasado ejercicio fiscal 2023 un 
total de 4.283 millones de euros, 
un 12% más, frente a los 3.830 
millones de euros registrados  
en el ejercicio anterior.

Ránking por ingresos de las firmas de servicios profesionales en España

Deloitte 1.067,8 9,5 

PwC 794,5 10,4 

EY 755,5 18,7 

KPMG 601,7 10,3 

ETL Global 183,5 17,4 

BDO 136,4 10,3 

Grant Thornton 95,3 8,4 

Auren 85,7 11 

PKF Attest 60,2 11,4 

E-Consulting /  
Grupo Adade 58,1 12,5 

Mazars 55,1 9,1 

Baker Tilly 42,4 18,1 

Crowe Spain 41,4 1,2 

Eudita 27,8 8,3 

HLB España 24,4 12,7 

Kreston Iberaudit 22 10 

ADN & GRM Audit 20,8 52,4 

Morison ACPM 20,1 17,1 

Moore Global 18,6 8,1 

Vir Audit 17,6 10,4 

Russell Bedford 17,3 9,8 

Tax 17 20,9      

UHY 14,9 -5,1 

Bnfix 13,1 0,9 

Faura-Casas 12,2 12,9 

PrimeGlobal 10,8 -4,4 

Busquet 10,2 9,7 

Audalia Nexia 9,2 11,2 

Avlon 5,9 38,5 

Ecovis   5,4 3,8 

FYI, Gap-Audicon-Elizalde 5,3 -4,1 

Adac 4,5 5,8 

Audria 4,4 6,1 

Cortés & Pérez 4,2 -0,2 

Pleta Auditores 3,5 0,8 

Grupo Capital Auditors  3,2 30,6      

Uniaudit Oliver Camps 2,7 3,8 

GNC 2,5 23,9 

Forward 1,9 2 

Morera Asesores 1,8 -13,8 

CGM Auditores 1,7 10 

Gabinete Técnico                                              
de Auditoría 1,7 3,37

Var. 23/22 
(%)

Facturación 
(mill. €)

 
Empresa

> Pasa a pág. siguiente

DELOITTE 
Obtuvo una facturación  
de 1.067,8 millones, con un 
crecimiento del 9,5%. 
Tecnología y Transformación 
es el área que más pesa  
con 45% del total.

PWC 
La compañía crece hasta los 
794,5 millones de euros, un 
10,4% más. Casi la mitad de 
los ingresos de la firma 
proceden de su negocio de 
auditoría, 337,6 millones.

EY 
La firma dispara su ritmo de 
crecimiento hasta los 755,5 
millones de euros, un 18,7% 
más. Todas las divisiones de 
negocio registran un aumento 
de ventas de doble dígito.

KPMG 
Registra una facturación de 
601,7 millones, un 10,3% más. 
En el último año ha ganado 
las auditorías de Unicaja y el 
Banco de España y seguirá 
con Mapfre hasta 2027.

Héctor Flórez, presidente  
de Deloitte.

Gonzalo Sánchez, presidente  
de PwC.

Federico Linares, presidente  
de EY.

Juanjo Cano, presidente  
de KPMG.

Var. 23/22 
(%)

Facturación 
(mill. €)
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Deloitte supera por 
primera vez la cota 
de los mil millones 
de facturación tras 
crecer un 9,5%

PwC se anota 
crecimientos de 
doble dígito en casi 
todas sus divisiones 
de negocio
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Expansión. Madrid 
Las firmas de servicios profe-
sionales, especializadas en 
servicios de auditoría, consul-
toría y asesoramiento legal y 
en transacciones, terminaron 
el pasado ejercicio con unos 
ingresos conjuntos de 4.283 
millones de euros, un 11,8% 
más con respecto al año ante-
rior, según el ránking elabora-
do por EXPANSIÓN a partir 
de los datos aportados por 
más de cuarenta compañías 
del sector. 

Si se excluye del total de la 
facturación a las cuatro prin-
cipales firmas del sector (De-
loitte, PwC, EY y KPMG), el 
resto de compañías del sector 
se anotaron una nueva factu-
ración récord al romper la ba-
rrera de los 1.000 millones de 
ingresos, un 11,5% más que en 
el ejercicio previo. En concre-
to, registran unos ingresos 
agregados de 1.064 millones. 
Las auditoras medianas se 
apuntan así un crecimiento de 
doble dígito tras la mejora del 
7,7% que se anotaron en 2022. 

Un año más, el top ten de fir-
mas se mantiene igual en un 
año en el que prácticamente 
todas registran crecimientos 
de doble dígito. Tras las Big 
Four, ETL Global mantiene la 
quinta posición con una factu-
ración de 183,5 millones 
(+17,4%) seguido de BDO con 
136,4 millones de ingresos 
(+10,3%). Grant Thornton ro-

za los tres dígitos tras anotarse 
95,3 millones de ingresos 
(+8,4%) y Auren llega a los 85,7 
millones (+11%). Cierran esta 
primera parte de la tabla PKF 
Attest, que crece hasta los 60,2 
millones (+11,4%), y E-Consul-
ting / Grupo Adade con 58,1 
millones de ventas (+12,5%). 

Mazars también repite po-
sición en el ránking con una 
facturación de 55,1 millones, 
(+9,1%) y Baker Tilly escala 
un puesto tras ingresar 42,4 

millones (+18,1%), seguido 
muy de cerca por Crowe 
Spain con 41,4 millones de 
facturación (+1,2%). 

Emilio Álvarez, presidente 
del REA Auditores, alerta 

“sobre la situación de dese-
quilibrio que supone la con-
centración del mercado” en 
el que cuatro firmas concen-
tran el 75% de la facturación. 
“Es necesario que existan un 
número mayor de medianas 
firmas de mayor facturación 
ya que dicha situación no fa-
vorece la competencia, re-
percute negativamente en la 
calidad y dificulta la libre 
elección de auditor”, añade. 

El presidente del REA ex-

plica que “la necesidad de 
equilibrar el sector con mayor 
peso de las firmas de auditoría 
pequeñas y medianas viene 
dada también por el tamaño 
de las entidades a auditar. Te-
niendo en cuenta las últimas 
cifras publicadas por el Insti-
tuto de Contabilidad y Audi-
toría de Cuentas (ICAC), las 
grandes empresas tan sólo 
significan el 0,19% del total. 
Respecto del número de in-
formes de auditoría emitidos, 
según los datos del año 2022 
(68.571 informes), el desglose 
de los mismos es el siguiente: 
el 12,47% corresponden a en-
tidades grandes, el 37,34% a 
entidades medianas y, el 
50,19% a entidades de peque-
ña dimensión. Por tanto, el pa-
pel de las pequeñas y media-
nas firmas de auditoría debe 
ser mayor”. 

“Tanto la auditoría de cuen-
tas como la mayoría de los 
otros servicios que prestan las 
firmas multidisciplinares con-
tinuaron creciendo de forma 
moderada en 2023”, añade 
Víctor Alió, presidente del Ins-
tituto de Censores Jurados de 
Cuentas de España (ICJCE). 

Las auditoras medianas rompen  
la barrera de los 1.000 millones
LAS VENTAS CRECEN UN 11,5%/  Las firmas medianas aceleran y logran un crecimiento conjunto a doble 
dígito hasta los 1.064 millones de euros sin incluir los resultados registrados por las ‘Big Four’.

En conjunto, el 
sector ingresa 4.283 
millones, un 12% 
más; las ‘Big four’ 
suponen el 75%

Expansión. Madrid 
Los auditores celebran un año 
más el crecimiento sostenido 
del sector y la creación de em-
pleo por parte de las firmas de 
servicios profesionales al 
tiempo que ponen en el foco la 
sostenibilidad como una de las 
palancas de crecimiento para 
los próximos años. 

“Se consolida así una déca-
da de crecimiento constante 
que nos está permitiendo ba-
tir récords año tras año en ge-
neración de empleo y factura-
ción”, señala Víctor Alió, pre-
sidente del Instituto de Cen-
sores Jurados de Cuentas de 
España (ICJCE). “Nuestro 
crecimiento está siendo espe-

cialmente relevante en dos 
ámbitos: sostenibilidad y mu-
chas de las áreas del conoci-
miento relacionadas con las 
nuevas tecnologías”. 

“Desde el punto de vista re-
gulatorio, el elemento más re-
levante es el proceso de apro-
bación de un proyecto de ley, 
clave para el sector, y que espe-
ramos que se apruebe en poco 
tiempo: la conocida como ley 
de información sobre sosteni-
bilidad”, añade el presidente 
del ICJCE. “Esta ley, que regu-
la los trabajos de verificación 
de este tipo de información 
que se deben empezar a hacer 
en 2025, va a implementar una 
directiva que coloca a los audi-

tores en el centro de gravedad 
del sistema que debe garanti-
zar la fiabilidad y la transpa-
rencia de la información sobre 
sostenibilidad”. 

Emilio Álvarez, presidente 
de la organización de profe-
sionales de la auditoría REA 
Auditores, coincide en ese pa-
pel central que va a jugar la 
sostenibilidad para el sector y 
añade que “la sociedad y la 
economía  demandan una ma-
yor información que la tradi-
cionalmente proporcionada 
en las cuentas anuales referida 
a la información financiera, y 
existe una necesidad de obte-
ner la relativa al comporta-
miento empresarial responsa-

ble con los desafíos sociales y 
ambientales, todos ellos im-
prescindibles para la toma de 
decisiones”.  

Álvarez recuerda que “en 
los considerandos de la Direc-
tiva 2022/2464/UE se señala 
que la verificación de la infor-

mación sobre sostenibilidad 
por los auditores de cuentas o 
sociedades de auditoría que 
auditan los estados financie-
ros contribuye a garantizar la 
vinculación y la coherencia 
entre la información financie-
ra y de sostenibilidad”.

El sector auditor pone  
el foco en la sostenibilidad

Víctor Alió, presidente del 
ICJCE.

Emilio Álvarez Pérez-Bedia,  
presidente del REA.

< Viene de pág. anterior

Mañana: 
Evolución del empleo  
en el sector en 2023

línea de negocio de la compa-
ñía es auditoría, con 337,6 mi-
llones de euros (+10,2%), don-
de han ganado las cuentas de 
Merlin, Abanca, Eroski y 
Applus. El área de consultoría 
crece hasta los 256,3 millones 
(+8,9%) y la división de aseso-
ramiento legal y tributario ge-
nera 200,6 millones de euros 
de facturación (+12,9%).  

La firma se mantiene líder 
por número de operaciones 
asesoradas, según los ránking 
de London Stock Exchange 
Group (antes Refinitiv), Mer-
germarket, Dealogic, Bloom-
berg y TTR. El calendario fis-
cal de la compañía va desde el 
1 de julio de 2022 hasta el 30 
de junio de 2023. 

EY registra el crecimiento 
más fuerte de las Big Four con 
unos ingresos de 755,5 millo-
nes de euros (+18,7%) con in-
crementos de doble dígito en 
todas sus áreas. Su calendario 
fiscal va desde el 1 de julio de 
2022 hasta el 30 de junio de 
2023. Consultoría es la divi-
sión más importante para la 
firma con 241,9 millones de 
euros (+31,4%) y la que más 
crece. Por detrás está la línea 
de auditoría, con 227,8 millo-
nes de euros (+14,2%), el ne-
gocio de asesoramiento legal y 
tributario, con 196,4 millones 
de euros (+14,5%), y el de tran-
sacciones, que se anota 89,5 
millones de euros (+10,49%). 

KPMG se apunta un creci-
miento de doble dígito hasta 
los 601,7 millones de euros 
(+10,3%) en su último ejerci-
cio fiscal que abarca del 1 de 
octubre de 2022 hasta el 30 de 
septiembre de 2023.  

La división de auditoría de 
KPMG, que ha sumado la 
cuenta de Unicaja y el Banco 
de España, se mantiene un 
año más como la más fuerte 
del grupo con 323,2 millones 
de euros (+10,5%), seguida de 
la línea de consultoría, que 
crece hasta los 155,18 millones 
de euros (+10,68%), y la de 
asesoramiento legal y tributa-
rio, que asciende a 123,26 mi-
llones de euros (+9,37%). 
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EY es la ‘Big Four’ 
que más crece tras 
alcanzar los 755,5 
millones de ingresos, 
casi un 20% más

KPMG supera los 
600 millones de 
facturación con 
auditoría a la cabeza 
de sus ingresos

LA FACTURACIÓN DE LAS EMPRESAS DEL SECTOR

Evolución anual Comportamiento de las líneas de negocio

Ingresos en millones de euros.

2022

Fuente: elaboración propia a partir de la información facilitada por las firmas

2023 Incremento

(1)

(1) Incluye las áreas de
Tecnología y Transformación

y de Estrategia, Riesgos y
Transacciones de Deloitte

TOTAL Big
Four

Resto del
sector

Auditoría Consultoría Legal
y tributario

Asesoramiento
financiero

y otros

11,8% 10,2% 13,2% 12,3% 10,4%11,9% 11,5%

1.247
1.374 1.334

1.510

1.076
1.208

173 191

3.830

4.283

2.876

3.220

954 1.064

Las firmas medianas 
y pequeñas se 
anotaron un 
crecimiento del 
11,5% el año pasado 
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Las auditoras generan casi 
3.200 empleos netos en 2023
ES EL MAYOR CRECIMIENTO DESDE 2008/ Las firmas de servicios profesionales 
refuerzan un 8,8% sus plantillas en el ejercicio 2023, hasta los 39.252 empleados.

Expansión. Madrid 
Las firmas de servicios profe-
sionales, especializadas en 
servicios de auditoría, consul-
toría y asesoramiento legal y 
en transacciones, terminaron 
el pasado ejercicio con una 
plantilla conjunta de 39.252 
empleados, un 8,8% más, se-
gún el ránking elaborado por 
EXPANSIÓN a partir de los 
datos aportados por más de 
cuarenta compañías del sec-
tor. En total, esta actividad ha 
creado 3.200 empleos nuevos. 

En el caso concreto de las 
Big Four, las cuatro mayores 
firmas de servicios profesio-
nales, emplearon a un total de 
26.527 trabajadores, un incre-
mento del 9,9% respecto al 
anterior ejercicio fiscal.  

El resto del sector da em-
pleo a 12.725 personas, un 
6,4% más con respecto a los 
11.950 empleados registrados 
el año anterior.            

Ránking 
La clasificación de empleo la 
lidera, un año más, Deloitte. 
La firma presidida por Héctor 
Flórez se consolida como el 
mayor creador de empleo en-
tre las firmas de servicios pro-
fesionales con una plantilla de 
9.821 profesionales, un 10,4% 
más –y casi mil empleados 
más– con respecto al  ejercicio 
anterior. 

EY repite como la segunda 
firma de servicios profesiona-
les con un mayor número de 
empleados tras aumentar su 
plantilla un 10,1%, hasta los 
5.735 trabajadores. Se trata de 
su segundo año como la se-
gunda mayor firma de servi-
cios profesionales por número 
de empleados. 

La tercera posición de la 
clasificación es para KPMG, 
que registra un crecimiento 
del 7,3%, hasta los 5.584 em-
pleados en su último ejercicio 
fiscal.  

Por su parte, PwC se anota 
uno de los crecimientos más 
fuertes entre las grandes fir-
mas, tras aumentar un 11,8% 
su plantilla, hasta los 5.387 em-
pleados. 

La clasificación sigue con 
ETL Global, que crece con 
fuerza hasta los 2.369 profe-
sionales, lo que supone un 
16,4% más. BDO, por su parte, 
mantiene estable su plantilla 
en 1.489 personas, un 0,5% 
más. 

Auren se acerca al millar de 
empleados, tras terminar su 

EVOLUCIÓN DEL EMPLEO EN EL SECTOR

Crecimiento del empleo
En porcentaje.

Número de empleos.

Fuente: Elaboración propia con datos de las firmas

8,8%

9,9%

6,4%

20232022

Total Big Four Resto del sector

36.072
39.252

26.527

12.725

0,9

2,44

4,86

7,4

6,27

7,15

6,19

7,2
6,8

8,8

5,0 4,8

24.122

11.950

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

En cifras

 Las 42 firmas incluidas 
en el ránking de 
EXPANSIÓN empleaban, 
al cierre de su último año 
fiscal, a un total de 
39.252 personas, tras 
aumentar sus plantillas 
un 8,8% y crear casi 
3.200 nuevos empleos. 
 
 Las ‘Big Four’ (Deloitte, 
PwC, EY y KPMG) 
cuentan con una plantilla 
de 26.257 trabajadores, 
un 9,9% más. El resto de 
empresas del sector 
suman 12.725 
empleados. 
 
 Deloitte, PwC, EY y 
KPMG revalidan su 
liderazgo en el sector. 
Deloitte suma  9.821 
empleados (+10,4%), EY 
cuenta con 5.735 
profesionales (+10,1%), 
KPMG tiene 5.584 
(+7,3%) y PwC suma 
5.387 (+11,8%).

ejercicio fiscal con 968 em-
pleados, un 5,7% más. Le sigue 
Grant Thornton, que cuenta 
con 844 profesionales, un 4% 
más. 

El top ten del ránking de 
empleo lo completan Adade, 
que crece hasta los 790 profe-
sionales, un 5,7% más, seguida 
de Mazars, que cuenta con 
una plantilla de 767 emplea-
dos, un 6,9% más respecto al 
año anterior. 

Integraciones 
De todas las firmas incluidas 
en el ránking de empleo, la 
que registra el crecimiento 
más fuerte es ADN & GRM 
Audit, que suma un total de 
276 empleados, un 40,8% 
más. Este aumento se explica 
por la entrada de nuevos so-

cios a la agrupación por inte-
graciones. 

Le sigue GNC, que se apun-
ta un crecimiento del 37%, 
hasta sumar 37 profesionales; 
y Grupo Capital Auditors, 
que cierra el ejercicio con 48 
empleados, un 29,7% más. 

Talento 
“A pesar del complejo contex-
to en el que nos movemos, cre-
emos que el sector va a seguir 
creciendo de forma sosteni-
ble”, explica Víctor Alió, presi-
dente del Instituto de Censo-
res Jurados de Cuentas de Es-
paña (Icjce).  “Para hacerlo, te-
nemos que ser capaces de 
atraer más talento joven y con 
habilidades y conocimientos 
diferentes a los tradicionales. 
Hemos pasado de ser una pro-

fesión que se centraba funda-
mentalmente en lo económi-
co, a tener que ser expertos en 
todos los elementos que deter-
minan la información corpo-
rativa del futuro, entre lo que, 
además de las finanzas, desta-
can las nuevas tecnologías y la 
sostenibilidad”. 

Optimismo 
En opinión de Alió, “el espec-
tro de los temas sobre los que 
vamos a tener que opinar a 
partir de ahora va a ser cada 
vez más amplio. De ahí que 
nuestro mayor reto sea ahora 
mismo adquirir el talento, las 
tecnologías, las metodologías 
y la experiencia que la revolu-
ción que estamos viviendo re-
quiere”. 

Para el presidente del REA 
Auditores, Emilio Álvarez, los 
datos publicados en el ránking 
elaborado por EXPANSIÓN  
(ver EXPANSIÓN de ayer) 
sobre la actividad de la audito-
ría de cuentas en España invi-
ta al “optimismo”, con un in-
cremento de la facturación 
global de casi el 12%, que se si-
tuó en el pasado ejercicio fis-
cal 2023 en torno a los 4.283 
millones de euros y, también, 
con un crecimiento del em-
pleo, como así lo reflejan las ci-
fras recogidas en este ránking.

Se trata del mayor 
crecimiento 
interanual de empleo 
registrado en los 
últimos quince años

La atracción de 
talento joven es  
uno de los grandes 
retos del sector de  
la auditoría

Las auditoras 
medianas suben un 
6,4% sus plantillas, 
pero reducen el 
ritmo de crecimiento

Deloitte, EY, KPMG   
y PwC aumentaron 
sus plantillas en 
2.400 empleados 
netos el pasado año
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LAS PLANTILLAS
Número de empleos en 2023.

Fuente: elaboración propia con datos de las firmas

2.369

1.489

968

844

790

767

663

457

437

412

298

295

276

276

240

237

225

219

191

153

149

114

100

89

70

70

68

64

56

48

46

43

39

37

35

34

31

26

16,41

0,54

5,79

4,07

5,76

6,97

4,91

0,44

-10,82

12,88

-3,25

8,06

40,82

9,09

14,29

13,94

3,69

7,35

9,77

-6,71

-1,32

6,54

-1,96

2,3

6,06

9,38

-8,11

-3,03

3,7

29,73

-2,13

2,38

-13,33

37,04

--

3,03

--

-3,7

TOTAL: 39.252

8,8%
Variación anual, en %

9.821
10,4%

7,32%10,14% 11,83%

5.5845.735 5.387


